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HUGMYNDAFRZED! SKOLA AN ADGREININGAR

«» Jafn réttur til menntunar

<» Oll bérn eigi ad stunda ndm i sama skdla
» Fullgildir patttakendur

«» Tekid tillit til parfa hvers einstaklings

<* Opinber menntastefna 4 Islandi

<» Olikur skilningur og pekking & stefnunni



MIKLAR BREYTINGAR [ {SLENSKU SAMFELAGI

“* Menning

“* Tungumal

“* Trdarbrogo

*» Salfreedilegum greiningum fjolgad
«» Born af erlendum uppruna

«» Auknar krofur til kennara



FLOKID AD SKIPULEGGJA SERKENNSLU | SKOLA AN ADGREININGAR

«» Mjog flokid ef barn er med mikla skerdingu eda mikinn hegdunarvanda.
«» Radaleysi og pjalfun meira utan deildar.

“» Hugtakio sérkennsla, getur verid villandi.

“» Ekki haegt né aeskilegt ad vinna alla sérkennslu inni a deild.

» Ekki haegt ad vinna alla sérkennslu i lokudu rymi, eitt med barni.



PEKKING EKKI NAGILEG

“* Engin sérkennslumenntun.
«» Litil reynsla af bornum med sérparfir.

<+ Ofagmenntadur starfsmadur sem studningur.

» Sérkennslustjorar ekki med naega pekkingu ur grunnndmi til ad leidbeina 68rum.




TOGSTREITA UM VERKASKIPTINGU

“* Born med sérparfir hunsud.

» Ekki i peirra verkahring ad sinna pvi.

» Hlutverk pjalfans/studningsadilans.

» Starfsmenn veigrudu sér stundum vid ad taka 8 malum barna med sérparfir.

“* Voru hraeddir um ad gera illt verra.



HVETJANDI PATTIR

» Ahugi starfsmanna & starfinu.

«» Jdkvaett vidhorf til barna med sérparfir.

» Dreifd dbyrgd jok 4 6ryggi og anaegju starfsmanna.

“» Barn med sérparfir ekki lengur einkamal eins starfsmanns.

» Hluti af barnahépnum.



HAMLANDI PATTIR

» Ekki sammala stefnu um skdla dn adgreiningar.
«» Starfsmenn treysta sér ekki i ad taka &8 hegdunarerfidleikum.

» Barn med hegdunarerfidleika truflar hin bornin.

*» Betra ad pjalfun fari fram utan deildar.




EFASEMDIR UM SKOLA AN ADGREININGAR

“*Born med sérparfir talsvert tekin ut af deildinni til pjalfunar.
“» Annad gengur ekki upp.

<> Mikil truflun af bérnum med sérparfir.

“»» Bitnar a hinum bdérnunum.




SAMANTEKT A NIDURSTODUM

» O6ryggi sérkennslustjéra og deildarstjora ad skipuleggja sérkennslu

og studning i skdla an adgreiningar.
» Ekki @ sama mali hvar sérkennslan aetti ad fara fram innan leikskélans.
» patttaka barna med sérparfir i daglegu starfi gat styrst af hvers edlis sérparfirnar voru.

» Erfitt ad sinna bérnum med sérparfir naegilega vel vegna skorts a pekkingu,

fjarmagni og manneklu i leikskdlum.

«» Sérkennslustjérar fara i afleysingar inn a deildir og pjalfun barna fellur nidur.



HAGNYT GILDI RANNSOKNAR

“» Samvinna starfsmanna innan leikskola.

i+ Jdkveett vidhorf til barna med sérparfir.

» Dreifd abyrgd starfsmanna innan leikskola.

“» Ad horfa 4 hvert barn sem einstakling og sem hluta af hop.

» Hlutverk kennara mikilvaegt i ad stydja oll born til ad vera fullgildir

batttakendur i leik og starfi i leikskolum.
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