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Efni erindis

* | erindinu verdur fjalladu um hlutverk fristundavettvangs i
heildstaedri menntun barna- og unglinga

* Fristundastarf er vettvangur fyrir 6formlegt nam a svidi félagslegrar
og lydraedislegrar patttoku

e patttakai fristundastarfi an adgreiningar, i fjdlbreytilegum hapi,
feerir bornum pekkingu sem pau geta yfirfeert a samfélagio.

| fristundamidstddinni Porpinu & Akranesi er araldng reynsla af
broun faglegs fristundastarfs fyrir 6ll born i samraemi vid gildandi
viomid um gae0i i fristundastarfi. A
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Fristundamidstodin borpid

* Vettvangur starfsemi Porpsins er fritimi og forvarnir og er meginaherslan 10gd a
barna- og unglingastarf.

 Markmid borpsins er ad vera opin fyrir nyungum og breytingum i starfseminni a
hverjum tima.

 Mikilveegt er ad maeta porfum hvers og eins og mida starfsemina ut fra porfum
samfélagsins hverju sinni.

* [ 6llu starfi Porpsins er gert rad fyrir margbreytileika mannlifsins og hver og
einn getur fengid hvatningu og studning vid haefi i sinu tdmstundastarfi.
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http://www.akranes.is/thjonusta/ithrottir-og-tomstundastarf/fristundamidstodin-thorpid
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Hvad er fritimi?

e Allur sa timi sem er eftir * Hvad eigum vid mikinn fritima
oegar atvinnu og skyldum er a a&vinni?
okid og likamlegum porfum

nefur verid meett
(Leitner og Leitner, 2012).

B Fritimi @ Svefn OVinna
B MenntunOAnnad @@borda

: | .
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Fritimi og lifsgaedi

Hvernig vid nytum fritimann okkar ¢ Ath: fritimatengd vandamal —

getur haft jakveed eda neikvaed vandamal sem tengjast neikvaeori
ahrif a lifsgae0di, vellidan, andlega notkun a fritima

og likamlega heilsu, hamingju og — drykkja, télvu- og sjénvarpsfikn,
lifsgledi fikniefnanotkun, ofbeldi, glaepir,
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misnotkun a samfélagsmidlum,

e neteinelti o.fl.
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Hvaod eru tomstundir?

 Leisure -dregid af latneska hugtakinu * Athofn, hegdun eda starfssemi sem a

licere — ad vera frjals/frelsi sér stad i fritima.

 Skilningur Dattilo (2008) : frelsi tilag  * Skilyrdi: ad einstaklingurinn litur svo
taka patt i athofn ,forit”s own sake” a a0 um tomstundir er a0 reda
- af innri hvatningu (intrinsic  Athofnin, hegdunin eda starfsemin
motivation). : barf ad vera frjalst val og hafa i for

med sér anaegju og jakvaed ahrif
e Kjarni tomstunda felst i vellidan og
aukningu a lifsgeedum
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Tomstunda-Menntun fyrir ALLA

Tomstunda-
medvitund

Tomstunda-
bjargir
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Félagsfaerni

Tomstunda-

faerni

Todmstundamedvitund:

A0 vita hvad er fritimi, hvad eru tomstundir,
af hverju pad er mikilvaegt ad nyta fritimann
sinn @ uppbyggilegan hatt

* Félagsfaerni:

A0 lera samskipta- og félagsfeerni
« Tomstundabjargir

A0 pekkja hvada tdmstundir eru i bodi,
hvada bjargir h6fum vid?

e Tdmstundafaerni:

Su feerni sem tomstundin krefst.

®
Vanda Sigurgeirsdottir, 2014 .Y
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Hlutverk fristundaheimila — gaedaviomio

Markmiad fyrir starf fristundaheimila

Bornin &
fristunda-

heimilinu

Starfshaettir

og
vidfangsefni

Mannaudur og

faglegt starf

Bjargir og
skipulag

2. Bornin hafa sterka
sjalfsmynd og félagsfarni

1. B&rnum lidur vel og eru drugg,
heilbrigd og glod

3. Bdrnin eru virkir patttakendur og hafa jéfn

4. Bornin eru ahugasém um starfid og styrkur
taekifzeri til ad hafa shrif a starfid og

peirra f=r ad njéta sin

5. Virkt samstarf er vid foreldra, skéla,
iprétta- og mskulydsfélég og adra i
grenndarsamfélaginu

6. Starfsumhverfid er an adgreiningar og
einkennist af hlyju, 6ryggi og virdingu

8. Lydrmdislegir starfshaettir, frumkvaedi barna,
val og frjals leikur eru rikjandi

7. Vidfangsefnin eru fjdlbreytt og skapandi
og métast af shuga barna og proska peirra
9. Sveitarfélag motar stefnu um fristundaheimili ]:0. Uppeldismenntadur forstodumadur styrir

og studlar ad faghréun starfsins starfseminni og veitir faglega forystu

12, Starfsfolk erjakvestt i samskiptum og kemur
fram vid &ll bérn af virdingu og umhyggju

11, Starfsfolk er hzeft og hefur frumkvzedi ad pvi
ad nyta dhugamal sin og pekkingu i starfi

14. Starfsemi kipulégd rtimi
13. Skilvirk upplysinga- og samskiptataekni obdmisoonkhiban oz it ol iidubet

stydur vid starfsemina 3 fjolbreyttan hitt dagskipulag eru synileg og kynnt bdmum,

foreldrum og helstu samstarfsadilum

15. Hasnzedi og Gtileiksvaedi eru Srugg og 16. Urval af efnividi og binadi er til stadar sem
hofdar til mismunandi dhugasvids barna og

mazetir b8rfum peirra 6h3ad aldri og proska

taka mid af forsendum fristundastarfs,
jéfnum tzkifzrum og élikum pérfum allra

Mennta- og menningarmalaraduneytid, 2018
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Mikilvaegi tdmstunda

Témstundir eru mikilvaeg fyrir alla
- eru 6missandi hluti lifsins

Eru mikilveeg pegar kemur ad
broun persoénuleikans, motun
sjalfs og sjalfsmyndar, proun
sjalfsakvordunarfaerni.
Tomstundir eru tjaning lifsgaeda,
felagslegrar vidurkenningar og
batttoku
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Félagsleg tengsl og vinatta

* Hvernig getum vid skapad
adstaedur sem hjalpa bornum ad
tengjast?

* Félagsleg tengsl eru kjarni
inngildandi samfélags

* Anaegja af patttoku i
tomstundastarfi byggir oft a
félagslegum tengslum — pau
geta radio pvi hvort ad haldid er
afram ad saekja starfio

* Hvernig getum vid hvatt
batttakendur til félagslegra
samskipta?

* Hvernig getum vio stutt vio
tengslamyndun (vinattu)
batttakenda? PN\
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patttaka i inngildandi tomstundum - avinningur

Viotol vio foreldra

,Pad er mikilveegt ad vera i blondudum hopi. Pad
styrkir hana (barnid) félagslega. Eflir vinatengsl,
hjalpar vid ad mynda tengsl.”

Vidur-
kenning

Kostir ,Porpid hefur haft géd ahrif a hennar (barnsins)
inngildandi félagslega stodu, hun hefur styrkst mjog félagslega“.
tomstund-

starfs ,HUN (barnid) hefur markvisst sétt starfid (i Porpinu),
begar frjals leikur vid jafnaldra er ad minnka, pa er
betta gdd leid til pess ad halda tengslin®

,Hann (barnid) hefur gott af pvi ad gerdar séu krofur

A 4 “ ®
. Dattilo, 2012 a hann félagslega“. Y
ek ,\%‘ HASKOLI iSLANDS Ruth Jorgensdottir Rauterberg, 2015 %
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Félagsleg tengsl og vinatta - avinningur

Hvad getum viod gert:

 Bjoda upp a athafnir sem fela i sér
samvinnu

* Auka teekifeeri fyrir virka patttoku

* Velja efnivid sem hvetur til
samskipta/samveru

Gagn-
SRR e Kenna félagsfaerni

* Efla félagsleg tengsl

®
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Taekifaeri til patttoku

A— . - * Tomstundastarf bidur upp
_ sveigjanleiki ’ ’ . . « L.
Margbret: | Reynslundm a morg teekifaeri til
— | ' patttoku.
Samvera og Leid-
vinahdpur beinendur

/ \
E—— // TAKIFARI —
— [ itémstunda- | ,
Ahugi l \ starfimed {.‘ Samvinna
| \ margbreytilega /
*\héy

Ruth Jorgensdottir Rauterberg, 2015 *
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Vettvangur
til ad

blomstra

HASKOLI iSLANDS

| tdmstundastarfi gefst taekifeeri til pess ad skapa vettvang, pbar sem
allir geta verid virkir patttakendur og 6dlast par med sjalfstraust,
sjalfspekkingu og félagslega vidurkenningu. , Allir geta tekid patt.
Malid er bara ad profa”

Leidin ad meiri félagsfaerni, auknum félagstengslum og meiri
félagslegri patttoku felst i pvi ad skapa rymi og tilgang fyrir samveru
barna med margbreytilegan bakgrunn, élikar parfir og fjolbreytta
haefileika, par sem pau geta kynnst fjolbreytileika mannlifsins og
o0last ny sjonarhorn. ,,Gaman er saman”.

patttaka i tomstundastarfi med margbreytilega hdpum getur
undirbuid born og ungmenni undir pad ad takast a vid askoranir i
samfélagi fyrir alla. | gegnum virka patttoku leera bérn inn 3
grunnpeetti lydraedislegs samfélags.

Ruth Jorgensdottir og Kolbrun Palsdéttir, 2015
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8 L Fritiminn skiptir mali
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e patttaka er mikilvaeg til pess ad geta blomstrad i lifinu

* Fritiminn bidur upp a kjorinn vettvang til pess ad studla ad aukinni
batttoku og auknum samskiptum milli folks

— Med pvi ad taka patt i tomstundastarfi pa getum vid kynnst 68rum. Einnig geta
adrir fengid ad kynnast okkur. Vid getum kennt 6drum hvernig vid erum og
hvernig vid gerum hlutina. Vid getum lzaert af 60rum og séd hvada leidir peir fara i
sinu lifi. Pa a sér stad nam og vid verdum oll klarari i ad vera saman.

lvar Hrafn, Olafur Elias og Ruth, 2017
Grein i Proskahjalp
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